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Sanitéatsoffiziere

Erster Abschnitt
Allgemeine Grundsétze

§1
Sicherung des Unterhalts

(1) Der zur Erfullung der Wehrpflicht einberufene
Wehrpflichtige und seine Familienangehérigen erhalten Leistun-
gen zur Sicherung ihres Lebensbedarfs (Unterhaltssicherung)
nach MaRgabe dieses Gesetzes. Das gilt auch, wenn Wehrdienst
im Sinne von § 4 Abs. 3 des Wehrpflichtgesetzes oder nach § 51
Abs. 2, 88 5l1a, 54 Abs. 5 oder § 58a des Soldatengesetzes
geleistet wird.

(2) Ein Anspruch auf Unterhaltssicherung nach diesem
Gesetz besteht nicht, wenn der Wehrpflichtige Dienstbezuge als
Berufssoldat oder Soldat auf Zeit erhdlt. Das gleiche gilt mit

e)  Einzelleistungen (8 6),

f)  Sonderleistungen (8§ 7),

g) Mietbeihilfe (§ 7a),

h)  Wirtschaftsbeihilfe (8 7b);

diese Leistungen werden mit Ausnahme des Uberbrii-
ckungsgeldes (8 5a) auch gewéhrt, wenn der Wehrpflichti-
ge freiwilligen zusatzlichen Wehrdienst im Anschluss an
den Grundwehrdienst oder Wehrdienst in der Verfugungs-
bereitschaft leistet;

allgemeine Leistungen (8 5), Uberbriickungsgeld (§ 5a)
und besondere Zuwendung (8§ 5b) werden nicht gewahrt fir
die Zeit, in der auch der Lebenspartner Grundwehrdienst
leistet;

Ausnahme des § 13c Abs. 2 soweit der Wehrpflichtige als 2. wenn der Wehrpflichtige Grundwehrdienst als Sanitétsof-
Beamter oder Richter Dienstbeziige oder UnterhaltszuschuR oder fizier in militarfachlicher Verwendung (§8 40 des Wehr-
als Arbeitnehmer Arbeitsentgelt erhélt. pflichtgesetzes) leistet,
Leistungen fur grundwehrdienstleistende Sanitétsoffiziere
§2 (8 12a);
Leistungsarten
Zur Unterhaltssicherung werden gewahrt, 3. wenn der Wehrpflichtige eine Wehriibung oder unbefriste-

1. wenn der Wehrpflichtige Grundwehrdienst leistet,
a) allgemeine Leistungen (§ 5),
b)  Uberbriickungsgeld (§ 5a),
¢) besondere Zuwendung (8 5b),
d) Beihilfe bei Geburt eines Kindes (§ 5c),

ten Wehrdienst im Verteidigungsfall leistet oder an einer
besonderen Auslandsverwendung nach § 6a des Wehr-
pflichtgesetzes teilnimmt,

Leistungen nach 8§ 13 bis 13d;



diese Leistungen werden auch gewahrt bei der Heranzie-
hung zu Dienstleistungen nach § 51 Abs. 2, 8§ 51a, 54
Abs. 5 oder § 58a des Soldatengesetzes.

§3
Familienangehorige
(1) Familienangehorige im Sinne dieses Gesetzes sind

. die Ehefrau oder der Lebenspartner des Wehrpflichtigen,

. Kinder des Wehrpflichtigen,

3. Kinder der Ehefrau des Wehrpflichtigen, die nicht von ihm
abstammen, jedoch im gemeinsamen Haushalt leben, sowie
die Kinder des Lebenspartners, die mit dem Wehrpflichti-
gen im gemeinsamen Haushalt leben,

4. die Frau, deren Ehe mit dem Wehrpflichtigen geschieden,
flr nichtig erklart oder aufgehoben ist, sowie der Lebens-
partner des Wehrpflichtigen, dessen Lebenspartnerschaft
aufgehoben ist,

5. die Eltern und GrofReltern des Wehrpflichtigen,

6. Geschwister des Wehrpflichtigen.
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(2)  Kinder, fur die dem Wehrpflichtigen die elterliche
Sorge zusteht, sowie die in Absatz 1 Nr. 1 und 3 genannten
Personen sind Familienangehdrige im engeren Sinne. Die bri-
gen Personen sind sonstige Familienangehdrige.

§4
Anspruchsvoraussetzungen
(1) Familienangehdrige nach § 3 Abs. 1 Nr. 1, 2, 4und 5
haben Anspruch auf Leistungen zur Unterhaltssicherung,
1. wenn sie nach birgerlichem Recht einen Unterhaltsan-
spruch gegen den Wehrpflichtigen haben oder

2. wenn sie nach birgerlichem Recht einen Unterhaltsan-
spruch gegen den Wehrpflichtigen héatten, falls er nicht
eingezogen worden ware.

(2) Familienangehérige nach § 3 Abs. 1 Nr. 3 und 6 ha-
ben Anspruch auf Leistungen zur Unterhaltssicherung,
1. wenn sie von dem Wehrpflichtigen ganz oder Uiberwiegend
unterhalten worden sind oder

2. wenn sie von dem Wehrpflichtigen ganz oder iberwiegend
unterhalten worden waren, falls er nicht eingezogen wor-
den waére.

§ 4a
Antrag
(1) Die Leistungen zur Unterhaltssicherung werden auf
Antrag gewahrt.

(2) Antragsberechtigt sind
1. die anspruchsberechtigten Familienangehérigen,

2. der Wehrpflichtige.

(3) Als Antrag gilt auch die schriftliche Anzeige eines
Trégers der Sozialhilfe nach § 90 des Bundessozialhilfegesetzes.

(4) Das Antragsrecht erlischt drei Monate nach Beendi-
gung des auf Grund der Wehrpflicht geleisteten Wehrdienstes,
im Falle des § 7b Abs. 2 drei Monate nach Zustellung des letzten
mafigeblichen Einkommensteuerbescheides. Ist gegen den
Wehrpflichtigen ein Verfahren auf Unterhaltsleistung anhéngig,
so erlischt das Antragsrecht erst mit Ablauf eines Monats nach
AbschluB des Verfahrens oder nach Rechtskraft der Entschei-
dung.

Zweiter Abschnitt
Leistungen zur Unterhaltssicherung

I. Leistungen nach § 2 Nr. 1

§5
Allgemeine Leistungen
(1) Anspruchsberechtigte Familienangehérige im enge-
ren Sinne erhalten zur Unterhaltssicherung allgemeine Leistun-
gen.

(2) Die allgemeinen Leistungen betragen

fur die Ehefrau oder den Lebenspartner 60 vom Hundert
der Bemessungsgrundlage, hdchstens 2 087 Deutsche
Mark monatlich,

2. fir jedes Kind 12 vom Hundert der Bemessungsgrundlage,
hoéchstens 418 Deutsche Mark monatlich; werden allge-
meine Leistungen nach Nummer 1 nicht gewéhrt, erhdht
sich der Anspruch fir jedes Kind auf 20 vom Hundert der
Bemessungsgrundlage, hdchstens 696 Deutsche Mark mo-
natlich.

Die Betrage nach den Nummern 1 und 2 zusammen durfen 90
vom Hundert der Bemessungsgrundlage nicht tberschreiten.

(3) Als Mindestleistungen werden gewahrt
1.  der Ehefrau oder dem Lebenspartner 718 Deutsche Mark
monatlich,

2. dem ersten Kind 232 Deutsche Mark, dem zweiten Kind
199 Deutsche Mark, dem dritten und jedem weiteren Kind
je 166 Deutsche Mark monatlich.

Der Betrag nach Nummer 1 erhoht sich auf 1 061 Deutsche
Mark, wenn die Ehefrau oder der Lebenspartner mit einem oder
mehreren minderjahrigen Kindern in einem gemeinsamen Haus-
halt lebt und fiir deren Pflege und Erziehung sorgt.

§ ba
Uberbriickungsgeld

Anspruchsberechtigte Familienangehdrige im engeren Sinne
erhalten bei Entlassung des Wehrpflichtigen nach einem Grund-
wehrdienst von mindestens einem Monat ein Uberbriickungs-
geld. Das Uberbriickungsgeld betrégt fur die Ehefrau oder fur
den Lebenspartner 700 Deutsche Mark und fir jedes Kind 200
Deutsche Mark.

§5b
Besondere Zuwendung
Anspruchsberechtigte Familienangehdrige im engeren Sinne
erhalten fiir den Monat Dezember neben den allgemeinen Leis-
tungen eine besondere Zuwendung. Die besondere Zuwendung
betragt fur die Ehefrau oder fiir den Lebenspartner 450 Deutsche
Mark und fiir jedes Kind 60 Deutsche Mark.

8§ 5¢c
Beihilfe bei Geburt eines Kindes
Einem Kind, das wéhrend des Grundwehrdienstes des Wehr-
pflichtigen geboren wird und Anspruch auf allgemeine Leistun-
gen hat, wird zu den Kosten seiner Erstausstattung eine einmali-
ge Beihilfe von 250 Deutsche Mark gewahrt.

§6
Einzelleistungen
(1) Anspruchsberechtigte sonstige Familienangehorige
erhalten zur Unterhaltssicherung Einzelleistungen.

(2) Die Einzelleistungen bemessen sich nach den Unter-
haltsleistungen, die der Wehrpflichtige bis zu seiner Einberufung
gewahrt hat oder zu deren Gewahrung er verpflichtet wére, wenn
er nicht eingezogen worden ware. War der Wehrpflichtige vor
der Einberufung infolge Arbeitslosigkeit, Kurzarbeit oder
Krankheit oder aus Grinden, denen er sich nicht entziehen
konnte, zur Gewéhrung des Unterhalts aufRerstande, so bemessen
sich die Einzelleistungen nach den Unterhaltsleistungen, zu
deren Gewahrung er verpflichtet gewesen wére, wenn diese
Umsténde nicht vorgelegen héatten.

(3) Die Einzelleistungen dirfen zusammen mit dem all-
gemeinen Leistungen 90 vom Hundert der Bemessungsgrundla-
ge nicht Uberschreiten. Reicht dieser Betrag zur vollen Befriedi-
gung der Anspriiche nicht aus, sind die Einzelleistungen zu
kurzen.

§7
Sonderleistungen
(1) Die anspruchsberechtigten Familienangehorigen im
engeren Sinne erhalten Sonderleistungen nach Absatz 2 Nr. 1, 3,



3a und 6. Der Wehrpflichtige erhdlt Sonderleistungen nach
Absatz 2 Nr. 2, 2a und 4 bis 6. Die Sonderleistungen werden
neben den allgemeinen Leistungen nach § 5 gewéhrt.

(2) Als Sonderleistungen werden gewahrt

1. Krankenhilfe, Hilfe bei MalRnahmen zur Friherkennung
von Krankheiten, Mutterschaftshilfe sowie sonstige Hilfen
im Sinne der gesetzlichen Krankenversicherung, wenn sie
nicht nach sozialversicherungsrechtlichen oder anderen ge-
setzlichen Vorschriften gewahrt werden oder soweit die
Kosten nicht von einer privaten Krankenversicherung er-
setzt werden; die Hilfe hat die Leistungen sicherzustellen,
die Familienangehdrigen nach den Vorschriften der gesetz-
lichen Krankenversicherung zustehen;

2. Ersatz der Ruhensbeitrége zu einer privaten Krankenversi-
cherung zugunsten nichtkrankenversicherungspflichtiger
Wehrpflichtiger;

2a. Ersatz der Beitrdge zu einer privaten Pflegeversicherung
zugunsten Wehrpflichtiger, fur die keine Beitrage zur sozi-
alen Pflegeversicherung entrichtet werden;

3. Ersatz der Beitrdge zu einer Krankenversicherung, die
zugunsten von Familienangehdrigen ohne eigenes Ein-
kommen an ein privates Krankenversicherungsunterneh-
men oder an einen Tréger der gesetzlichen Krankenversi-
cherung gezahlt werden;

3a. Ersatz der Beitrdge zu einer privaten Pflegeversicherung
zugunsten von Familienangehdrigen ohne eigenes Ein-
kommen;

4.  Ersatz der Beitrdge zu Versicherungen gegen Vermdgens-
nachteile mit Ausnahme von Versicherungen, die mit dem
Fuhren und Halten von Kraftfahrzeugen zusammenhéngen;

5. Ersatz der Aufwendungen fiir den Bau oder Kauf von
Eigenheimen oder eigengenutzten Eigentumswohnungen;

6.  Ersatz der notwendigen Aufwendungen fur die Bestattung
von Familienangehdrigen, soweit diese Aufwendungen
nicht durch Anspriiche gegen Versicherungen oder &hnli-
che Einrichtungen gedeckt sind.

(3) Die Sonderleistungen nach Absatz 2 Nr. 4 dirfen
hochstens 6 vom Hundert, die nach Absatz 2 Nr. 5 héchstens 45
vom Hundert der Bemessungsgrundlage betragen. Diese Sonder-
leistungen durfen auferdem zusammen mit den allgemeinen
Leistungen und den Einzelleistungen 90 vom Hundert der Be-
messungsgrundlage nicht iberschreiten. Reicht dieser Betrag zur
vollen Befriedigung der Anspriiche nicht aus, sind zuerst die
Einzelleistungen, dann die Sonderleistungen zu kirzen.

(4) Die Sonderleistungen nach Absatz 2 Nr. 4 und 5 wer-
den nur gewahrt, wenn die den Aufwendungen zugrunde liegen-
den Vertrdge bei Beginn des Wehrdienstes mindestens zwolf
Monate bestehen und den Wehrpflichtigen fur diesen Zeitraum
zu Aufwendungen in einer Hohe verpflichten, die mindestens
dem geltend gemachten Betrag entspricht.

§7a
Mietbeihilfe

(1) Wehrpflichtige, die alleinstehend und Mieter von
Wohnraum sind, erhalten Mietbeihilfe nach MaRgabe der Absat-
ze 2 bis 4. Alleinstehend sind Wehrpflichtige, die nicht mit
Familienangehdrigen im engeren Sinne oder mit Familienange-
horigen nach § 3 Abs. 1 Nr. 5 in einer Wohn- und Wirtschafts-
gemeinschaft leben.

(2) Als Mietbeihilfe wird gewahrt

1.  Ersatz der vollen Miete, jedoch monatlich nicht mehr als
584 Deutsche Mark, wenn der Wehrpflichtige die An-
spruchsvoraussetzungen nach Absatz 1 bei Beginn des
Wehrdienstes bereits sechs Monate erflillt oder den Wohn-
raum dringend benétigt;

2. Ersatz von 70 vom Hundert der Miete, jedoch monatlich
nicht mehr als 409 Deutsche Mark, in allen anderen Fallen
des Absatzes 1, sofern das Mietverhéltnis vor dem Wehr-
dienst begonnen hat.

Uberschreitet in den Fallen der Nummer 1 die Miete den
Héchstbetrag und betrégt die Bemessungsgrundlage mehr als 1
298 Deutsche Mark, erhoht sich die Mietbeihilfe bis zu 45 vom
Hundert der Bemessungsgrundlage, hdchstens jedoch auf 1 200
Deutsche Mark monatlich. Als Miete gelten das Entgelt fur die
Gebrauchsiiberlassung des Wohnraums und die sonstigen Auf-
wendungen, soweit sie zur Aufrechterhaltung des Mietverhalt-
nisses unabweisbar notwendig sind.

(3) Wird der Wohnraum von anderen als den in Absatz 1
Satz 2 genannten Personen mitbenutzt, ist fur die Gewéahrung der
Mietbeihilfe der Anteil der erstattungsfahigen Aufwendungen
zugrunde zu legen, der nach der Gesamtzahl der Wohnraumbe-
nutzer auf den Wehrpflichtigen entfallt.

(4) Soweit Wohngeld nach § 41 des Wohngeldgesetzes
weitergewahrt wird, wird es auf die Mietbeihilfe angerechnet.

§7b
Wirtschaftsbeihilfe
(1) Wehrpflichtige, die bei Beginn des Wehrdiensts min-
destens zwolf Monate Inhaber eines Gewerbebetriebs oder
Betriebs der Land- und Forstwirtschaft sind oder eine andere
selbstdndige Tatigkeit ausuben, erhalten zur Sicherung dieser
Erwerbsgrundlage Wirtschaftsbeihilfe nach Absatz 2 oder 3.

(2) Wird der Betrieb oder die selbstandige Tétigkeit des
Wehrpflichtigen wahrend des Wehrdiensts fortgefiihrt, erhalt der
Wehrpflichtige Ersatz der angemessenen Aufwendungen fir
Ersatzkrafte, soweit diese Aufwendungen nicht aus dem Ge-
schéftsergebnis gedeckt werden kénnen. Ersatzkraft im Sinne
des Satzes 1 ist, wer mit Ricksicht auf die wehrdienstbedingte
Abwesenheit des Betriebs- oder Praxisinhabers -eingestellt
worden ist und an dessen Stelle tatig wird. Als Geschéftsergeb-
nis gelten die in der Zeit der Beschaftigung der Ersatzkréafte
erzielten Einkinfte aus dem Betrieb oder der selbstdndigen
Téatigkeit zuzuglich der Aufwendungen fir diese Ersatzkrafte;
die Einkiinfte wahrend der Beschéftigungszeit sind nach dem
Durchschnitt der durch Einkommensteuerbescheid festgestellten
Einkinfte aus den Steuerjahren zu errechnen, in denen der
Wehrpflichtige die Ersatzkrafte beschaftigt hat. Den nach § 13a
des Einkommensteuergesetzes ermittelten Einkinften sind die
Aufwendungen fir Ersatzkréfte nur bis zur Hohe des Betrages
hinzuzurechnen, der sich fir den Wert der Arbeitsleistung des
Betriebsinhabers ergibt.

(3) Ruht der Betrieb oder die selbstdndige Tatigkeit wéah-
rend des Wehrdienstes, erhdlt der Wehrpflichtige Ersatz der
Aufwendungen flr die Miete der Berufsstétte sowie der sonsti-
gen unabwendbaren Aufwendungen zur Sicherung der Fortfiih-
rung des Betriebes oder der selbstdndigen Tatigkeit.

§8
(weggefallen)

§9
Empfangsberechtigte

Die Einzelleistungen und die Sonderleistungen sind an die
Anspruchsherechtigten, die allgemeinen Leistungen sowie das
Uberbriickungsgeld, die besondere Zuwendung und die Beihilfe
bei Geburt eines Kindes an die Ehefrau oder, wenn eine an-
spruchsberechtigte Ehefrau nicht vorhanden ist, an die von dem
Wehrpflichtigen bestimmte anspruchsberechtigte Person auszu-
zahlen. Bei einer Lebenspartnerschaft sind die allgemeinen
Leistungen sowie das Uberbriickungsgeld und die besondere
Zuwendung an den Lebenspartner des Wehrpflichtigen auszu-
zahlen.

§10
Bemessungsgrundlage
(1) Bemessungsgrundlage im Sinne dieses Gesetzes ist
der monatliche Durchschnitt des Nettoeinkommens des Wehr-
pflichtigen.



(2) Nettoeinkommen ist

1.  bei einem Wehrpflichtigen, der zur Einkommensteuer zu
veranlagen ist, der Gesamtbetrag der von ihm erzielten
Einkiinfte, der sich aus dem letzten Einkommensteuerbe-
scheid nach Abzug der auf diese Einkiinfte entfallenden
Steuern von Einkommen ergibt; nach den 88 7b bis 7e des
Einkommensteuergesetzes abgesetzte Betrdge sind den
Einkunften wieder hinzuzurechnen; ist der Wehrpflichtige
wegen Vorliegens der Voraussetzungen des § 46 des Ein-
kommensteuergesetzes zu veranlagen, bestimmt sich das
Nettoeinkommen nach Nummer 2;

2. bei einem Wehrpflichtigen, der nicht zur Einkommensteuer
zu veranlagen ist, der Arbeitslohn in dem Jahre, das dem
Kalendermonat vor der Einberufung vorausgeht, nach Ab-
zug der entrichteten Steuern vom Einkommen und der Ar-
beitnehmeranteile zur gesetzlichen Sozial- und Arbeitslo-
senversicherung sowie seine Einkiinfte im Sinne des § 2
Abs. 1 Nr. 1 bis 3 und 5 bis 7 des Einkommensteuergeset-
zes; decken sich die Lohnzahlungszeitrdume nicht mit die-
sem Jahr, sind die Lohnzahlungszeitrdume maRgebend, die
in diesem Jahr geendet haben.

(3) Zeiten der Berufsausbildung sowie Zeiten des Ver-
dienstausfalls infolge Arbeitslosigkeit, Kurzarbeit oder Krank-
heit oder aus Griinden, denen der Wehrpflichtige sich nicht
entziehen konnte, bleiben unberucksichtigt. Betragen diese
Zeiten im Falle des Absatzes 2 Nr. 2 mehr als ein Jahr, so ist der
monatliche Durchschnitt des Nettoeinkommens in dem vor
dieser Zeit liegenden Jahr malRgebend.

§11
Anrechnung von Einkommen
(1) Die Leistungen zur Unterhaltssicherung sind um die
einkommensteuerpflichtigen Einkinfte des Wehrpflichtigen zu
kilirzen, die er wahrend des Wehrdienstes erhélt. Hierbei sind die
Einkiinfte um die Steuern vom Einkommen sowie um die Ar-
beitnehmeranteile zur gesetzlichen Sozialversicherung und den
Beitrag des Arbeitnehmers zur Bundesanstalt fir Arbeit zu
mindern. Einkiinfte im Sinne des § 2 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 des
Einkommensteuergesetzes sind nach den durchschnittlich auf
den Bewilligungszeitraum entfallenden Einkinften zu ermitteln,
wie sie sich aus den fiir diese Zeit malgebenden Einkommens-
teuerbescheiden ergeben. Aufer Ansatz bleiben
1. Teile der Einkiinfte, soweit sie bei der Gewdhrung der
Wirtschaftsbeihilfe nach § 7b Abs. 2 bereits angerechnet
worden sind;

2. die Einkiinfte des Wehrpflichtigen aus seiner Tatigkeit vor
der Einberufung, die wéhrend des Wehrdienstes eingehen
und nicht regelméRig wiederkehrende feste Vergitungen
sind, sofern die Erwerbstétigkeit wéhrend des Wehrdiens-
tes ruht.

(2) Die Gewdhrung von Leistungen zur Unterhaltssiche-
rung darf nicht von dem Verbrauch oder der Verwertung des
Vermdogens abhéngig gemacht werden.

§12
Ersatzanspriche

(1) Steht anspruchsberechtigten Familienangehdrigen in-
folge eines Ereignisses, durch das die Gewdhrung oder die
Erhéhung von Leistungen zur Unterhaltssicherung erforderlich
wird, ein gesetzlicher Schadenersatzanspruch gegen Dritte zu, so
geht dieser Anspruch auf die Bundesrepublik Deutschland Uber,
soweit diese den anspruchsberechtigten Familienangehdrigen
Leistungen zur Unterhaltssicherung wegen des Ereignisses
gewahrt.

(2) Der Bund kann von den Trégern der Sozialversiche-
rung entsprechend den 88 103 bis 114 des Zehnten Buches
Sozialgesetzbuch Erstattung verlangen.

II. Leistungen nach § 2 Nr. 2

§12a
Leistungen fur grundwehrdienstleistende Sanitatsoffiziere

(1) Wehrpflichtige, bei denen die VVoraussetzungen des §
2 Nr. 2 vorliegen, erhalten einen Betrag von monatlich 1 850
Deutsche Mark. Sind unterhaltsberechtigte Familienangehdrige
im engeren Sinne vorhanden, erhéht sich dieser Betrag auf
monatlich 2 400 Deutsche Mark; dies gilt nicht fir die Zeit, in
der auch der Lebenspartner Grundwehrdienst leistet.

(2) 8 7b Abs. 1 in Verbindung mit Absatz 3 gilt entspre-
chend. Fir Wehrpflichtige, die Leistungen nach Absatz 1 Satz 2
erhalten, gelten die §§ 5a bis 5c entsprechend.

1. Leistungen nach § 2 Nr. 3

§13
Verdienstausfallentschadigung
(1) Wehrpflichtige, die infolge des Wehrdienstes Ein-
kiinfte aus nichtselbstdndiger Arbeit oder Lohnersatzleistungen
einbliRen, erhalten eine Verdienstausfallentschddigung nach
Absatz 2 oder 3.

(2) Arbeitnehmern, deren Arbeitsverhdltnis nach dem
Arbeitsplatzschutzgesetz wahrend des Wehrdienstes ruht, wird
das entfallende Arbeitsentgelt ersetzt. Als Arbeitsentgelt im
Sinne des Satzes 1 gilt das Bruttoarbeitsentgelt, das dem Arbeit-
nehmer fur die Zeit des Wehrdienstes im Falle eines Erholungs-
urlaubs zugestanden héatte, nach Abzug der Steuern vom Ein-
kommen und der Arbeitnehmeranteile zur gesetzlichen Sozial-
und Arbeitslosenversicherung; zum Arbeitsentgelt gehdren nicht
besondere Zuwendungen, die mit Ricksicht auf den Erholungs-
urlaub gewahrt werden.

(3) Liegen die Voraussetzungen des Absatzes 2 nicht vor,
erhélt der Wehrpflichtige fur jeden Wehrdiensttag 1/360 des
Arbeitslohns, der in dem Jahre erzielt wurde, das dem Kalen-
dermonat vor der Einberufung vorausgeht, nach Abzug der
entrichteten Steuern vom Einkommen und der Arbeitnehmeran-
teile zur gesetzlichen Sozial- und Arbeitslosenversicherung. § 10
Abs. 2 Nr. 2 zweiter Halbsatz und § 10 Abs. 3 gelten entspre-
chend.

(4) Die Verdienstausfallentschadigung betragt je Wehr-
diensttag hochstens
a)  fur Wehrpflichtige mit unterhaltsberechtigten Familienan-
gehdrigen im engeren Sinne 360 Deutsche Mark,

b)  fir die Gbrigen Wehrpflichtigen 300 Deutsche Mark.

§ 13a
Leistungen fur Selbstandige
(1) Wehrpflichtigen, die Inhaber von Gewerbebetrieben
oder Betrieben der Land- und Forstwirtschaft sind oder andere
selbstdndige Tétigkeiten ausiben, werden Leistungen nach
Absatz 2 oder 3 gewéhrt.

(2) Zur Fortfuhrung des Betriebs oder der selbstandigen
Tétigkeit wahrend des Wehrdienstes werden dem Wehrpflichti-
gen die angemessenen Aufwendungen fiir eine Ersatzkraft, die
an seiner Stelle tatig wird, oder die angemessenen Mehraufwen-
dungen, die dadurch entstehen, dal der Wehrpflichtige seine
Aufgaben im Betrieb fir die Zeit seiner wehrdienstbedingten
Abwesenheit teilweise oder ganz auf Betriebsangehorige tber-
tragt, bis zu 600 Deutsche Mark je Wehrdiensttag erstattet.

(3) Ist eine Fortfilhrung des Betriebs oder der selbstandi-
gen Tatigkeit nach Absatz 2 aus Griinden, die der Wehrpflichti-
ge nicht zu vertreten hat, nicht méglich mit der Folge, daR die
betriebliche oder selbstandige Tatigkeit wahrend des Wehrdiens-
tes ruht, erhdlt der Wehrpflichtige fiir die ihm entfallenden
Einkunfte eine Entschadigung. Sie betrégt fir jeden Wehrdienst-
tag 1/360 der Summe der Einkinfte im Sinne des § 2 Abs. 1 Nr.
1 bis 3 des Einkommensteuergesetzes, die sich aus dem letzten
Einkommensteuerbescheid ergibt, héchstens jedoch 600 Deut-
sche Mark. § 10 Abs. 3 gilt entsprechend. Daneben werden dem



Wehrpflichtigen die Miete fir die Berufsstatte sowie die sonsti-
gen Betriebsausgaben im Sinne des Einkommensteuergesetzes
erstattet, sofern entsprechende laufende Zahlungsverpflichtun-
gen fiir die Dauer des Wehrdienstes bestehen.

§13b
Entschadigung bei Ausfall sonstiger Einklinfte

Wehrpflichtige, denen Einkinfte im Sinne des § 2 Abs. 1 Nr. 7
des Einkommensteuergesetzes infolge des Wehrdienstes entfal-
len, erhalten als Entschadigung fiir jeden Wehrdiensttag 1/360
der sonstigen Einkinfte, die sich aus dem letzten Einkommens-
teuerbescheid ergeben, nach Abzug der wéhrend des Wehrdiens-
tes weiterlaufenden sonstigen Einkinfte, héchstens jedoch 600
Deutsche Mark.

§13c
Mindestleistung

(1) Unterschreiten die Leistungen nach den 88 13 bis 13b
zusammen den Betrag, der sich fur den Wehrpflichtigen auf
Grund seines Dienstgrades und Familienstandes nach der als
Anlage beigefligten Tabelle ergibt, wird die Tabellenleistung
gewahrt. Diese Mindestleistung steht auch Wehrpflichtigen zu,
die keine Leistungen nach den 88 13 bis 13b erhalten.

(2) Beamte, Richter und Arbeitnehmer im 6ffentlichen
Dienst erhalten die Mindestleistung nur, soweit sie hoher ist, als
die nach dem Arbeitsplatzschutzgesetz gewahrten Beziige,
Gehalter und Lohne, gemindert um die Steuern vom Einkommen
und die Arbeitnehmeranteile zur gesetzlichen Sozial- und Ar-
beitslosenversicherung.

(3) Beamte, Richter und Berufssoldaten, die sich im
Ruhestand befinden, erhalten als Mindestleistung den Unter-
schiedsbetrag zwischen ihren Versorgungsbeziigen nach Abzug
der entrichteten Lohnsteuern und den ruhegehaltfahigen Dienst-
bezligen nach der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der das
Ruhegehalt berechnet ist, gemindert um den Betrag, der als
Lohnsteuer von den Dienstbeziigen abzuziehen ware.

§13d
Zusammentreffen mehrerer Anspriiche
Leistungen nach den 8§ 13a und 13b werden zusammen nur bis
zu dem in § 13a Abs. 2 festgelegten Hochstbetrag gewdhrt.
Verdienstausfallentschddigung nach § 13 wird daneben nur
insoweit gewdhrt, als sie die Hélfte des nach Satz 1 nicht in
Anspruch genommenen Hdchstbetrags nicht iibersteigt.

V. Gemeinsame Vorschriften

§14
Ruhen der Leistungen

(1) Die Leistungen zur Unterhaltssicherung ruhen, wenn
der Wehrpflichtige unter Fortfall der Geld- und Sachbeziige
beurlaubt wird, wenn er eigenméchtig die Truppe oder Dienst-
stelle verlaRt, ihr fernbleibt und I&nger als eine Woche abwesend
ist oder wenn er eine Freiheitsstrafe von wenigstens drei Mona-
ten verbUiit.

(2) VerbuRt ein anspruchsberechtigter Familienangehori-
ger eine Freiheitsstrafe von wenigstens drei Monaten oder ist er
fur den gleichen Zeitraum auf Grund einer Maliregel der Besse-
rung und Sicherung untergebracht, so ruhen die auf ihn entfal-
lenden Leistungen zur Unterhaltssicherung.

§15
Steuerfreiheit
(1) Leistungen nach diesem Gesetz sind steuerfrei. Dies
gilt nicht fur Leistungen nach § 7b und den 88 13a, 13b.

(2) Aufwendungen im Sinne des § 7 Abs. 2 Nr. 2 bis 4
sind insoweit nicht als Sonderausgaben nach § 10 des Einkom-
mensteuergesetzes abzugsfahig, als fir sie Sonderleistungen
nach § 7 gewahrt werden.

§16
Uberzahlungen
(1) Zu Unrecht empfangene Leistungen zur Unterhaltssi-
cherung sind zu erstatten, soweit im folgenden nichts anderes
bestimmt ist. Der Einwand der nicht mehr vorhandenen Berei-
cherung ist ausgeschlossen.

(2) Soweit die Uberzahlung auf einer wesentlichen An-
derung der Verhéltnisse beruht, kann der zu Unrecht gezahlte
Betrag nur zurlickgefordert werden, wenn der Empféanger wulite
oder wissen mufite, daB ihm die gewdhrten Leistungen im Zeit-
punkt der Zahlung nicht oder nicht in der bisherigen Hohe
zustanden.

(3) Von der Ruckforderung der zu Unrecht empfangenen
Leistungen kann ganz oder teilweise abgesehen werden, wenn
sie eine besondere Harte fiir den Empfénger bedeutet oder wenn
daraus in unverhaltnisméaRigem Umfang Kosten oder Verwal-
tungsaufwand entstehen.

Dritter Abschnitt
Zustandigkeit und Verfahren

§17
Zustandigkeit
(1) Die Lénder flihren dieses Gesetz im Auftrag des
Bundes durch.

(2) Die Landesregierungen bestimmen die fur die Fest-
stellung und Bewilligung der Leistungen zur Unterhaltssiche-
rung zusténdigen Behdrden.

§18
Zahlungsart und Dauer

(1) Die Leistungen zur Unterhaltssicherung werden in
der festgesetzten Hohe vom Tage des Beginns bis zum Tage der
Beendigung des Wehrdienstes gewéhrt, sofern nicht zwischen-
zeitlich eine Anderung in den Verhaltnissen des Wehrpflichtigen
oder seiner Familienangehorigen eintritt, durch welche die
Voraussetzungen zur Weitergewéhrung der Leistungen sich
&ndern oder entfallen.

(2) Die laufenden Leistungen zur Unterhaltssicherung
werden monatlich im voraus gezahlt. Bei einer Zahlung nach
Tagen wird der Monat zu 30 Tagen gerechnet.

(3) Das Uberbriickungsgeld (§ 5a) wird zu dem auf die
Entlassung des Wehrpflichtigen aus dem Grundwehrdienst
folgenden Tag gezahlt. Zum Grundwehrdienst im Sinne des
Satzes 1 sind auch der freiwillige zusatzliche Wehrdienst, der
Wehrdienst in der Verfligungsbereitschaft und Wehriibungen
hinzuzurechnen, wenn sie sich einzeln oder zusammen an den
Grundwehrdienst unmittelbar anschlieen. Die besondere Zu-
wendung (8 5b) und die Beihilfe bei der Geburt eines Kindes (8
5c) werden zusammen mit den allgemeinen Leistungen gezahit.

§19
Kosten
(1) Die Leistungen zur Unterhaltssicherung trégt der
Bund. Die Ausgaben sind fir Rechnung des Bundes zu leisten.
Die damit zusammenhéngenden Einnahmen sind an den Bund
abzufihren.

(2) Auf die fir Rechnung des Bundes geleisteten Ausga-
ben und die mit ihnen zusammenh&ngenden Einnahmen sind die
Vorschriften tiber das Haushaltsrecht des Bundes anzuwenden.
Die fiir die Durchfiihrung des Haushalts verantwortlichen Bun-
desbehdrden kénnen ihre Befugnisse auf die zustdndigen obers-
ten Landesbehdrden Ubertragen und zulassen, daR auf die fur
Rechnung des Bundes zu leistenden Ausgaben und die mit ihnen
zusammenhadngenden Einnahmen die landesrechtlichen Vor-
schriften Uber die Kassen- und Buchfiihrung der zustédndigen
Landes- und Gemeindebehdrden angewendet werden.



§20
Auskunfts- und Mitteilungspflicht

(1) Der Wehrpflichtige und die Familienangehdrigen
sind auf Verlangen der zustdndigen Behdrden (§ 17) verpflichtet,
diesen die zur Feststellung der Leistungen zur Unterhaltssiche-
rung erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Sie sind ferner ver-
pflichtet, jede Anderung der Verhaltnisse, die fiir die Bemessung
dieser Leistungen von Einfluf ist, unverziglich anzuzeigen.

(2) Die Arbeitgeber haben auf Verlangen der zustandigen
Behorde Auskunft iber Art und Dauer der Beschaftigung, tber
die Arbeitsstatte und uber den Arbeitsverdienst des zum Wehr-
dienst einberufenen Wehrpflichtigen und der Familienangehéri-
gen zu erteilen.

(3) Die Sozialversicherungstréger sind verpflichtet, Gber
alle das Beschéftigungsverhaltnis des Wehrpflichtigen und der
Familienangehdrigen betreffenden ihnen bekannten Tatsachen
Auskunft zu erteilen.

(4) Die Finanzbehdrden haben den zur Gewéhrung der
Leistungen zur Unterhaltssicherung zustdndigen Behorden,
soweit erforderlich, tber die ihnen bekannten Einkommens- und
Vermogensverhdltnisse des Wehrpflichtigen und seiner Famili-
enangehdrigen Auskunft zu erteilen.

(5) Die fur die Einberufung und Entlassung eines Wehr-
pflichtigen zustandigen Stellen haben den nach § 17 zustandigen
Behorden die Tatsachen unverziglich mitzuteilen, die fur die
Gewahrung oder Einstellung der Leistungen zur Unterhaltssiche-
rung erheblich sind.

§§ 21 und 22
(weggefallen)

Vierter Abschnitt
Sonstige Vorschriften

§23
Harteausgleich
(1) Sofern sich in einzelnen Fallen aus den Vorschriften
dieses Gesetzes besondere Hérten ergeben, kann ein Ausgleich
gewahrt werden. Hierzu bedarf es des Einvernehmens der obers-
ten Landesbehdrde und des Bundesministeriums der Verteidi-
gung. Die Landesregierungen konnen durch Rechtsverordnung
bestimmen, dass anstelle der obersten Landesbehdrde eine dieser
nachgeordnete Verwaltungsbehdrde das Einvernehmen herstellt.

(2) In bestimmten Fallen kann das Bundesministerium
der Verteidigung die Gewahrung eines Harteausgleichs allge-
mein zulassen. In diesen Féllen bedarf es des Einvernehmens
nicht.

§24
Ordnungswidrigkeit
(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder fahr-
lassig
1. bei Erteilung der Auskunft nach § 20 Abs. 1 Satz 1 unrich-
tige oder unvollstdndige Angaben macht oder

2. die in 8 20 Abs. 1 Satz 2 vorgeschriebene Anzeige nicht
oder nicht rechtzeitig erstattet,

3. Auskiinfte, zu denen er nach § 20 Abs. 2 verpflichtet ist,
ganz oder teilweise verweigert oder nicht rechtzeitig erteilt
oder unrichtige oder unvollstandige Angaben macht.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer GeldbuRe
geahndet werden.

§25
ErlaR von Rechtsverordnungen
Die Bundesregierung bestimmt das Néhere tber den Inhalt und
Umfang der in den 88 6 und 7 genannten Leistungen durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates.

§26
(Inkrafttreten)

Anlage
(zu § 13c)
Tagessatz
-in DM -
Dienstgrad verheiratet oder eine Lebenspartner-
schaft fiihrend™™)
Iedig*) verheira- | ein Kind | zwei Kinder | drei und mehr
tet oder Kinder
eine
Lebens-
partner-
schaft
fuhrend
Grenadier, Flieger, Matrose, Gefreiter ..........cocevreieininiineceee e 37,50 46,50 49,00 52,50 56,00
Obergefreiter .........cccoovvvvvvvnnnenn, 38,00 47,00 49,50 53,50 57,00
HaUPLOEfreIter ... 39,50 47,50 50,00 54,00 57,50
Unteroffizier, Maat, Fahnenjunker, Seekadett, Stabsgefreiter .. 40,00 48,50 51,50 54,50 58,50
Stabsunteroffizier, Obermaat ...........c.cccocoeriviiiiieieceieeenns 41,50 49,50 53,50 56,00 59,50
Feldwebel, Bootsmann, Fahnrich ... 43,50 51,50 54,50 58,50 61,00
Oberfeldwebel, Oberbootsmann 45,00 52,50 56,00 59,50 63,00
Hauptfeldwebel, Hauptbootsmann, Oberféhrich . ..| 47,00 55,50 58,50 61,50 65,50
Leutnant, Stabsfeldwebel,Stabshootsmann ... 50,00 59,50 63,00 66,50 70,00
Oberleutnant, Oberstabsfeldwebel, Oberstabsbootsmann ......................... 52,50 63,50 66,00 70,00 73,00
Hauptmann, Kapitdnleutnant ............c.ccccoeoniecnnncenenns 58,50 70,00 74,00 77,50 81,00
Major, Korvettenkapitén, Stabsarzt ..................... 66,50 82,50 87,00 89,50 94,00
Oberstleutnant, Fregattenkapitén, Oberstabsarzt .... ..| 68,00 85,00 91,00 92,50 96,50
Oberfeldarzt, FIOttIIENarzt ... 74,00 92,50 96,50 99,50 104,00
Oberst, Kapitén zur See, Oberstarzt, Flottenarzt und hohere Dienstgrade [ 80,00 101,50 104,50 108,00 111,50

™) Diesen Satz erhalten auch sonstige Wehrpflichtige im Sinne des § 13 Abs. 4 Buchstabe b.
**) Diesen Satz erhalten auch sonstige Wehrpflichtige im Sinne des § 13 Abs. 4 Buchstabe a.



